HRVATSKI CRVENI KRIZ
GRADSKO DRUSTVO CRVENOG KRIZA NOVSKA

Novska, Trg PBure Szabe 5*Tel/fax. 044- 600 572*crveni.kriz.novska@gmail .«

Broj: 197/25.
Novska, 21.03.2025.

Na temelju Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz
Europskog socijalnog fonda plus u financijskom razdoblju 2023.-2027. godine potpisanog s
Ministarstvom rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike i Hrvatskim zavodom za
zapo$ljavanje potpisanog dana _'16.04.2024. godine za projekt Hrvatskog Crvenog kriza,
Gradskog drustva Crvenog kriza ,Ostajem u svom domu“ (kodni broj: SF3.4.11.01.0562),
.Zazeli-prevencija institucionalizacije i ¢lanka 31. Statuta Hrvatskog Crvenog kriza, Gradskog
drustva Crvenog kriza Novska (Bro; 95/22. od 28.02.2022. godine) ravnatelj Gradskog drustva
Crvenog kriza Novska donosi

ODLUKU
o odabiru radnice za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme za radno mjesto
Radnik/radnica za pruzanje usluge potpore i podrike u svakodnevnom Zivotu
starijim osobama i osobama s invaliditetom u okviru projekta
»Ostajem u svom domu* (kodni broj: SF.3.4.11.01.0562)

L
Za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme za radno mjesto Radnik/radnica za pruzanje
usluge potpore i podrske u svakodnevnom Zivotu starijim osobama i osobama s invaliditetom u
okviru projekta ,Ostajem u svom domu® (kodni broj: SF.3.4.11.01.0562) izabrana je radnica:
K.P. (rodena 1964. godine)

1.
Zaduzuje se Melita Mihalic, voditeljica Projekta ,Ostajem u svom domu“ za provedbu aktivnosti

vezanih uz zaposljavanje radnica.
1.

Ova QOdluka stupa na snagu danom donosenja.
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